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Số: 187/QĐ-SNN Tuyên Quang, ngày 15 tháng 4 năm 2024 

QUYẾT ĐỊNH 

Phê duyệt bản mô tả công việc, khung năng lực đối với từng vị trí việc 

làm và cơ cấu ngạch công chức của các cơ quan, đơn vị thuộc 

và trực thuộc Sở Nông nghiệp và PTNT tỉnh Tuyên Quang 

GIÁM ĐỐC SỞ NÔNG NGHIỆP VÀ PTNT TỈNH TUYÊN QUANG 

Căn cứ Nghị định số 62/2020/NĐ-CP ngày 03/6/2020 của Chính phủ về vị 

trí việc làm và biên chế công chức; Nghị định số 106/2020/NĐ-CP ngày 

10/9/2020 của Chính phủ quy định về vị trí việc làm và số lượng người làm việc 

trong đơn vị sự nghiệp công lập; 

Căn cứ Thông tư số 11/2022/TT-BNV ngày 30/12/2022 của Bộ trưởng Bộ 

Nội vụ hướng dẫn về vị trí việc làm công chức nghiệp vụ chuyên ngành Nội vụ; 

Thông tư số 12/2022/TT-BNV ngày 30/12/2022 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ hướng 

dẫn về vị trí việc làm công chức lãnh đạo, quản lý; nghiệp vụ chuyên môn dùng 

chung; hỗ trợ, phục vụ trong cơ quan, tổ chức hành chính và vị trí việc làm chức 

danh nghề nghiệp chuyên môn dùng chung; hỗ trợ phục vụ trong đơn vị sự 

nghiệp công lập; Thông tư số 13/2022/TT-BNV ngày 30/12/2022 của Bộ trưởng 

Bộ Nội vụ hướng dẫn việc xác định cơ cấu ngạch công chức;  

Căn cứ Thông tư số 06/2023/TT-BNNPTNT ngày 12/9/2023 của Bộ 

trưởng Bộ Nông nghiệp và PTNT hướng dẫn vị trí việc làm công chức nghiệp vụ 

chuyên ngành nông nghiệp và phát triển nông thôn; Thông tư số 11/2023/TT-

BNNPTNT ngày 15/11/2023 của Bộ trưởng Bộ Nông nghiệp và PTNT hướng 

dẫn vị trí việc làm lãnh đạo, quản lý và chức danh nghề nghiệp chuyên ngành, 

cơ cấu viên chức theo chức danh nghề nghiệp trong các đơn vị sự nghiệp công 

lập thuộc ngành, lĩnh vực nông nghiệp và phát triển nông thôn; 

Căn cứ Thông tư số 01/2023/TT-TTCP ngày 01/11/2023 của Tổng Thanh 

tra Chính phủ hướng dẫn về vị trí việc làm công chức nghiệp vụ chuyên ngành 

Thanh tra; 

Căn cứ Quyết định số 216/QĐ-UBND ngày 06/6/2020 của Ủy ban nhân 

dân tỉnh về việc sắp xếp lại cơ cấu tổ chức của các đơn vị sự nghiệp công lập 

trực thuộc Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn tỉnh Tuyên Quang; Quyết 

định số 11/2023/QĐ-UBND ngày 29/6/2023 của Ủy ban nhân dân tỉnh Quy định 

chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Sở Nông nghiệp và Phát 

triển nông thôn tỉnh Tuyên Quang; Quyết định số 243/QĐ-UBND ngày 

03/7/2023 của Ủy ban nhân dân tỉnh về việc đổi tên chi cục, một số phòng của 

chi cục thuộc Sở; quy định cơ cấu tổ chức của Sở; chức năng, nhiệm vụ, quyền 



hạn và cơ cấu tổ chức của các chi cục thuộc Sở Nông nghiệp và Phát triển nông 

thôn tỉnh Tuyên Quang; Quyết định số 702/QĐ-UBND ngày 03/7/2023 của Chủ 

tịch Ủy ban nhân dân tỉnh Quy định số lượng cấp phó của người đứng đầu các 

phòng và tương đương thuộc Sở; các Chi cục, các phòng và tương đương thuộc 

chi cục thuộc Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn tỉnh Tuyên Quang; 

Căn cứ Quyết định số 38/2023/QĐ-UBND ngày 29/12/2023 của Ủy ban 

nhân dân tỉnh Tuyên Quang ban hành Quy định phân cấp quản lý tổ chức bộ 

máy, vị trí việc làm, biên chế, số lượng người làm việc, hợp đồng lao động, cán 

bộ công chức, viên chức và người quản lý doanh nghiệp thuộc thẩm quyền quản 

lý của Ủy ban nhân dân tỉnh Tuyên Quang; 

Căn cứ Quyết định số 290/QĐ-UBND ngày 29/3/2024 của Chủ tịch Uỷ 

ban nhân dân tỉnh phê duyệt Danh mục vị trí việc và cơ cấu ngạch công chức 

của Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn tỉnh Tuyên Quang; Quyết định số 

313/QĐ-UBND ngày 30/3/2024 của Uỷ ban nhân dân tỉnh phê duyệt vị trí việc 

làm và hạng chức danh nghề nghiệp viên chức của các đơn vị sự nghiệp công 

lập trực thuộc Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn tỉnh Tuyên Quang 

Xét đề nghị của Trưởng phòng Tổ chức cán bộ. 

QUYẾT ĐỊNH: 

Điều 1. Phê duyệt bản mô tả công việc, khung năng lực đối với từng vị trí 

việc làm và cơ cấu ngạch công chức của các cơ quan, tổ chức hành chính thuộc 

và trực thuộc Sở Nông nghiệp và PTNT (theo phụ lục 01 và 02 kèm theo).  

Điều 2. Phê duyệt bản mô tả công việc, khung năng lực đối với từng vị trí 

việc làm của các đơn vị sự nghiệp công lập (Trung tâm Khuyến nông; Trung tâm 

Nước sạch và Vệ sinh môi trường nông thôn; Ban Quản lý rừng phòng hộ Na 

Hang; Ban Quản lý rừng phòng hộ Lâm Bình) trực thuộc Sở Nông nghiệp và Phát 

triển nông thôn tỉnh Tuyên Quang (theo phụ lục 03 kèm theo). 

Điều 3. Trưởng phòng Tổ chức cán bộ có trách nhiệm tham mưu thực 

hiện bố trí, sắp xếp, đào tạo, bồi dưỡng công chức, viên chức của Sở đáp ứng 

các yêu cầu của vị trí việc làm và đảm bảo cơ cấu ngạch công chức, hạng chức 

danh nghề nghiệp được phê duyệt.  

Điều 4. Quyết định có hiệu lực thi hành kể từ ngày ký. 

Trưởng phòng Tổ chức cán bộ, Người đứng đầu các cơ quan, đơn vị thuộc 

và trực thuộc Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn và các tổ chức, cá nhân có 

liên quan có trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 

 Nơi nhận: 

- Như Điều 4 (thực hiện); 

- Lãnh đạo Sở; 

- Các phòng, đơn vị thuộc Sở; 

- Trang TTĐT Sở (đăng tải); 

- Lưu: VT, TCCB. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

Nguyễn Văn Việt 
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